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ประกาศส านักงานสาธารณสขุอ าเภองาว จังหวัดล าปาง 
เรื่อง การประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงาน 

****************************** 

          ด้วยส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอสบปรำบ จังหวัดล ำปำง ได้ให้ควำมส ำคัญต่อกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริต   ตำมนโยบำยรัฐบำลซึ่งได้ก ำหนดเป็นยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
ภำครัฐ  ระยะที่ ๓พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ รวมทั้งนโยบำยและมำตรกำรของกระทรวงสำธำรณสุขในกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต ภำยใต้วิสัยทัศน์ กระทรวงสำธำรณสุข ใสสะอำด ร่วมต้ำนทุจริต โดยมุ่งหมำยให้กำร
บริหำรงำนและกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภองำว จังหวัดล ำปำงและหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภองำว จังหวัดล ำปำง มีควำมเป็นเลิศด้วยระบบธรรมำภิบำล มีควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
รวมทั้งเพ่ือให้เกิดควำมเป็นธรรมแก่ประชำชนและผู้มีส่วนได้เสีย 

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภองำว จังหวัดล ำปำง จึงขอประกำศเจตจ ำนงสุจริตในกำรบริหำรงำน เพ่ือให้
ผู้บริหำรและบุคลำกรของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภองำว จังหวัดล ำปำงถือปฏิบัติตำมแนวทำง
ที่ก ำหนดดังนี้ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรบริหำรงำนและปฏิบัติงำนด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม มีควำมโปร่งใส ตำม
หลักธรรมำภิบำล โดยมุ่งสนองควำมต้องกำรบริกำรแก่ประชำชนอย่ำงถูกต้องและเป็นธรรม 

2. ปฏิบัติตำมนโยบำยกำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริต โดยปลูกฝังทัศนคติ ค่ำนิยม ไม่ยอมรับและต่อต้ำนกำร
ทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 

3. ไม่กระท ำกำรใดๆที่จะน ำมำซึ่งผลประโยชน์ทับซ้อน หรือส่งผลต่อกำรทุจริต กำรให้หรือ กำรรับประโยชน์จำก
ผู้มีส่วนได้เสีย เช่น กำรให้หรือรับของขวัญของก ำนัล กำรเลี้ยงรับรอง กำรให้หรือรับสินบน หรือกำรให้
ทรัพย์สินของทำงรำชกำร เพ่ือให้ได้มำซึ่งผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งทำงตรงและทำงอ้อม 

4. ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นกำรกระท ำที่เข้ำข่ำยกำรทุจริตและประพฤติมิชอบที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงำน
ในสังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภองำว จังหวัดล ำปำง โดยถือเป็นหน้ำที่ที่ต้องแจ้งผู้บังคับบัญชำ หรือบุคคล
ที่รับผิดชอบทรำบ และให้ควำมร่วมมือในกำรตรวจสอบข้อเท็จจริงต่ำงๆ 

5. สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลำกรและผู้มีส่วนได้เสีย เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรเฝ้ำระวัง ป้องกันปรำบปรำมกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ ในทุกรูปแบบและทุกช่องทำง 

 

 



6. ให้ควำมเป็นธรรมและคุ้มครองบุคลำกรหรือบุคคลอ่ืนใดที่แจ้งเบำะแสหรือหลักฐำนเรื่องกำรทุจริต ประพฤติมิ
ชอบ โดยใช้มำตรกำรคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ควำมร่วมมือในกำรให้ข้อมูลหรือหลักฐำนต่ำงๆที่เก่ียวข้อง
กับกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                   จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกันและถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 

                                      ประกาศ ณ วันที ่  26  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖3 

  

                                                          

(นายสุทธิศักดิ์ ธีระเชื้อ) 
            สาธารณสุขอ าเภองาว 
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาวจังหวัดล าปาง 
ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2564 
ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  
จังหวัดล าปาง 
ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 
วัน/เดือน/ปี  :   26  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖3 
หัวข้อ : หน่วยงานมีการเผยแพร่เจตจ านงสุจริตของผู้บริหารต่อสาธารณชน 
รายละเอียดข้อมูล 

ประกาศเจตจ านงสุจริตของผู้บริหารสูงสุดหน่วยงาน  
Linkภายนอก : 
เว็ปไซต์ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภองำว http://www.ngaohealth.go.th 
 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………... 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
(นายพิษณุ  จีนใจเย็น)                                      (นายสุทธิศักดิ์  ธีระเชื้อ) 

          นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                สาธารณสุขอ าเภองาว 
      วันที่ 26 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2563                      วันที่ 26 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2563 
                                            ผู้ร ับผ ิดชอบกำรนำขอ้มูลขึ้นเผยแพร่ 
 

  
   (นางสาวบุษบา  อินเขียว) 

                  นักวิชาการสาธารณสุข 
วันที่ 26 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2563 

http://www.ngaohealth.go.th/

