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ประกาศส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว 
เร่ือง มาตรการการรับส่วนของแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือสว่นอื่นใด 

    ------------------------------------------------------- 
  เพ่ือให้การปฏิบัติในการรับของแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอ่ืนใด              
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โปร่งใสตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ มีกลไกในการป้องกันการรับสินบน 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว จึงก าหนดมาตรการการรับของแถมโดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ ด่วนที่สุด     
สธ 0217.01/4537 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2562 เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการรับส่วนของแถมพิเศษ              
ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอ่ืนใดเพ่ิมเติมจากที่หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
ถือปฏิบัติตามมาตรการที่ก าหนด แนบท้ายประกาศนี้ 
 

  ทั้งนี้ให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดตามระเบียบและค าสั่งแนบมาพร้อมนี้ 
 

 
ประกาศ ณ วันที่ 19 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 

 
 
 

(นายสุทธิศักดิ์    ธีระเชื้อ) 
          สาธารณสุขอ าเภองาว 
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาวจังหวัดล าปาง 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2564 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  
จังหวัดล าปาง 

ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 
วัน/เดือน/ปี  :    วันที่ 19 กุมภาพันธ์  2564 
หัวข้อ : ก าหนดมาตรการ กลไก หรือวางระบบในการป้องกันการรับสินบน 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
1. มาตรการป้องกันการการรับสินบนการให้และรับของขวัญ 
2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในการะบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล

ข้าราชการ ตามมติรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560 
3. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
4. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
5. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดส านักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
6. มาตรการการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย สว่นสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพ่ิมเติมจากท่ี

หน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
7. หนังสือชี้แจงมาตรการการจัดสวัสดิการภายในสถานพยาบาล 

 Linkภายนอก : 
เว็ปไซต์ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภองำว http://www.ngaohealth.go.th 
หมายเหตุ : …………………………………………………………………………………………………………………………... 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
(นายพิษณุ  จีนใจเย็น)                                      (นายสุทธิศักดิ์  ธีระเชื้อ) 

          นักวิชาการสาธารณสขุช านาญการ                                สาธารณสุขอ าเภองาว 
      วันที่ 19  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564                      วันที่ 19  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 
                                          ผู้ร ับผ  ดชอบกำรนำขอ้มูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

 (นางสาวบุษบา  อินเขียว) 
   นักวิชาการสาธารณสุข 

  วันที่ 19  เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 

http://www.ngaohealth.go.th/

