
EB 6 ข้อ 1 

 
 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว อำเภองาว จังหวัดลำปาง  โทร. ๐ 54261256  
ที่  ลป ๐7๓๒/146    วันที่  20  มกราคม   ๒๕๖4 
เรื่อง  ขอลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและปรากฏการขออนุญาตนำ       

        เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอำเภองาว 

  เรื่องเดิม 

  ตามท่ีรัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) นโยบายการ
บริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการพิจารณาให้คุณหรือโทษต่อ
ผู้ปฏิบัติงาน นั้น 

  ข้อเทจ็จริง 

  กลุ่มงานบริหาร จึงได้จัดทำนโยบายสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว เรื่อง นโยบายการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เพ่ือให้หน่วยงานภายในของสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว            
มีแนวทางในการดำเนินการ และการพัฒนาบุคลากร 

  ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในนโยบายตาม ที่แนบมาพร้อมนี้ และโปรด
อนุญาตนำประกาศนี้เผยแพร่ในเว็บไซต์ http://www.ngaohealth.go.th และปิดประกาศที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว ต่อไป   

 
 

  (นายพิษณุ  จีนใจเย็น) 
    นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

     ทราบ-อนุญาต 

 

(นายสุทธิศักดิ์ ธีระเชื้อ) 
สาธารณสุขอำเภองาว 

บันทึกข้อความ 

http://www.ngaohealth.go.th/
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาวจังหวัดลำปาง 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง  นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและปรากฏการขออนุญาตนำเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของหน่วยงานของหน่วยงาน 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว  จังหวัดลำปาง 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว  
จังหวัดลำปาง 

 

ชื่อหน่วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว  จังหวัดลำปาง 
วัน/เดือน/ปี  :    20  มกราคม  2564 

 
หัวข้อ : ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและปรากฏ
การขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานของหน่วยงาน http://www.ngaohealth.go.th 
 

รายละเอียดข้อมูล 
ประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว เรื่อง นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของ
หน่ วยงานและปรากฏการขออนุญ าตนำเผยแพร่บน เว็บ ไซต์ ของหน่ วยงาน ของหน่ วยงาน 
http://www.ngaohealth.go.th 
 

Linkภายนอก : 
เว็ปไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภองาว http://www.ngaohealth.go.th 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
 
(นายพิษณุ  จีนใจเย็น)                                      (นายสุทธิศักดิ์  ธีระเชื้อ) 

          นักวิชาการสาธารณสขุชำนาญการ                                สาธารณสุขอำเภองาว 
      วันที่ 20  เดือน มกราคม พ.ศ. 2564                      วันที่ 20  เดือน มกราคม พ.ศ. 2564 
                                          ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

 
 (นางสาวบุษบา  อินเขียว) 
   นักวิชาการสาธารณสุข 

  วันที่ 20  เดือน มกราคม พ.ศ. 2564 
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