
 

 EB 24 ข้อ 4 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการกลุ่มงานบริหาร ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว จังหวัดล าปาง  โทร. ๐ 5426 ๑256 
ที ่  ลป ๐7๓๒/ว116                              วันที ่  20  ตุลาคม  ๒๕๖3            

เรื่อง   แจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างานของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อ านวยกรโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่ง หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน ทุกงาน 

  ตามที่ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว ได้มีประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของหน่วยงานและประกาศส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข เรื่อง การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ นั้น 

   ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  จึงขอส่งประกาศดังกล่าวมาให้กับทุกโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลและกลุ่มงานในสังกัด ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  เพ่ือแจ้งให้เจ้าหน้าที่ในทุกงาน
ของกลุ่มงานทราบ และยึดถือปฏิบัติ 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และถือปฏิบัติต่อไป 

 
 

 
         (นายสุทธิศักดิ์ ธีระเชื้อ) 

                                   สาธารณสุขอ าเภองาว 
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แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาวจังหวัดล าปาง 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษย์ชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการ

ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกตามทางเพศในการท างาน       
 ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาคส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  
จังหวัดล าปาง 

 

ชื่อหน่วยงาน : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว  จังหวัดล าปาง 
วัน /เดือน/ปเ  :   20  ตุลาคม  ๒๕๖๓ 
หัวข้อ : หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัติที่เคารพสิทธิมนุษย์ชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานมาตรการใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกตามทางเพศในการท างาน 
 
รายละเอียดข้อมูล   
           แจ้งเวียนประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ท างาน และคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างานของ
หน่วยงาน 
 
Linkภายนอก : 
เว็ปไซต์ส านักงานสาธารณสุขอ าเภองาว http://www.ngaohealth.go.th 
หมายเหตุ : ……………………………………………………………………………………………………………………………... 

 
ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 

 
 
(นายพิษณุ  จีนใจเย็น)                                      (นายสุทธิศักดิ์  ธีระเชื้อ) 

          นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ                                สาธารณสุขอ าเภองาว 
        วันที่ 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563                           วันที่ 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 
 
                                            ผู้ร ับผ ิดชอบการนำขอ้มูลขึ้นเผยแพร่ 
 

  
     (นางสาวบุษบา  อินเขียว) 

                  นักวิชาการสาธารณสุข 
วันที่ 20 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 

http://www.ngaohealth.go.th/
http://www.ngaohealth.go.th/


  
 
 


