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บันทึกขอความ 
 
สวนราชการ  สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว อําเภองาว จังหวัดลําปาง  โทร. ๐ 54261167 

ท่ี  ชม 0332/112    วันท่ี  5  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 2563 

เรื่อง  การกํากับติดตามและรับทราบการกํากับติดตามและรายงานผลการดําเนินตามกรอบแนวทาง                      

การปองกันผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน (รอบท่ี 2 วันท่ี 2 มี.ค. 2563 – 31  ก.ค. 2563) 

เรียน  สาธารณสุขอําเภองาว 
   

       ตามท่ีสํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว จังหวัดลําปาง ไดจัดการประชุมตามนโยบายการดําเนินงาน 
ITA การปองกันผลประโยชนทับซอน กํากับติดตามและรายงานผลการดําเนินตามกรอบแนวทางการปองกัน 
ผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน ป 2563 เม่ือวันท่ี 30 กรกฎาคม 2563 ไดดําเนินการเสร็จสิ้นแลว 
รายละเอียดตามสรุปการประชุมท่ีแนบมาพรอมนี้ 

      ในการประชุมดังกลาว เรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน สรุปไดดังนี้ 
1. การละท้ิง ทอดท้ิงหนาท่ีราชการ 
2. การเบียดบังเงินหรือทรัพยสินของทางราชการไปเปนของตนเองโดยทุจริต 
3. การเบิกคาตอบแทนเกินสิทธิ์ท่ีควรจะไดรับ 

   เพ่ือเปนการปองกันการเกิดผลประโยชนทับซอนจากการปฏิบัติงานสํานักงานสาธารณสุข   
อําเภองาว จังหวัดลําปาง จึงไดทํามาตรฐานการจัดการความเสี่ยงเพ่ือปรับปรุงข้ันตอน/แนวทางการปฏิบัติงาน ดัง
รายละเอียดตอไปนี้ 

 

ความเส่ียงท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอน 
ในการปฏิบัติงาน 

มาตรการจัดการความเส่ียง 

1. การละท้ิง ทอดท้ิงหนาท่ีราชการ 1.ใหความรูเรื่องระเบียบกฎขอบังคับในการปฏิบัติงานแก
บุคลากรทุกคน 
2.ควบคุม กํากับ ดูแลใหบุคลากร ปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ขอบังคับอยางเครงครัด 
3.มีการบันทึกรายละเอียดการทํางาน ลงเวลาปฏิบัติราชการ
กอนทํางานทุกเชา และลงเวลาปฏิบัติราชการกอนกลับบาน ใน
วันทําการราชการ และให ผอ.รพ.สต.ตรวจสอบทุกวัน 
4.แจงใหเจาหนาท่ีรับทราบถึงระเบียบการลา ท้ังลากิจ ลา
พักผอน ลาปวย ลาคลอด และลาบวช ฯลฯ และจัดสงใบลา
กอนลวงหนา ตามระเบียบ แตหากกรณีลากิจฉุกเฉิน สามารถ
ลาได ณ วันดังกลาวท่ีแจง 
5.จัดสงคูมือระเบียบการลา ใหแก บุคลากรไดรับทราบและถือ
ปฎิบัติทุกแหง 
 
 
 
 



 
ความเส่ียงท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอนในการ

ปฏิบัติงาน 
มาตรการจัดการความเส่ียง 

2. การเบียดบังเงินหรือทรัพยสินของทางราชการไป
เปนของตนเองโดยทุจริต 

1.ควบคุม กํากับ ดูแลใหบุคลากร ปฏิบัติตามมาตรการปองกัน
และแกไขปญหาการทุจริตอยางเครงครัด 
2.แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ และใหเจาหนาท่ีสง
รายงานการเบิกจายพัสดุ ทุกไตรมาส 
3.มีการบันทึกขอมูลลงในระบบบริหารการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ 
(EGP) ในกรณีท่ีงบประมาณเกิน 5,000 บาท ทุกครั้ง 
4.มีการบันทึกลงตรวจรับพัสดุ เขาบัญชีทุกครั้ง ตามระเบียบ
พัสดุ และมีการปรับปรุงระบบการเบิก-จายพัสดุ  
5.มีการบันทึกขอมูลการเบิก-จาย เม่ือนําพัสดุไปใช หรือบันทึก
รายงานในกรณีท่ีเสียหาย ชํารุด และแจงใหผูบริหารรับทราบ 
6.จัดทําแผนการใชพัสดุรายป 
7.มีแผนผังข้ันตอนการเบิกจายของ 
8.เขียนเลขพัสดุ  ครุภัณฑ ลงในสิ่งของท่ีใช และเขียนชื่อ
หนวยงานกํากับ ลงบนครุภัณฑทุกชิ้น 

3.การเบิกคาตอบแทนเกินสิทธิ์ท่ีควรจะไดรับ 1.จัดใหมีการลงเวลาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ในสมุดลง
เวลาทุกครั้งท่ีมีการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
2 .ในกรณี เดินทางไปราชการ (ประชุม)ตรงกับวัน ท่ีตอง
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหดําเนินการจัดทําบันทึกการ
แลกเปลี่ยนเวรนอกเวลาราชการทุกครั้งไวเปนลายลักษณอักษร 
3.จัดทําเอกสารเบิกจายคาตอบแทน เปนปจจุบัน ประจําทุก
เดือน และมีการตรวจสอบดวยเจาหนาท่ีพัสดุ และสงเอกสาร
แกผูบริหาร รพ.สต.ตรวจสอบ และลงชื่อรับรอง กอนสงขอ
อนุมัติเบิกจายทุกครั้ง 

 
 

   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบดวย โปรดอนุญาตใหเผยแพรบันทึกนี้ ทางเว็บไซด
หนวยงาน สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว จังหวัดลําปาง http://www.ngaohealth.go.th  เพ่ือใหเจาหนาท่ีใน
หนวยงานถือปฏิบัติตอไป 
 

 
(นายพิษณุ  จีนใจเย็น) 

                                                            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
 

                        ชอบ-อนุมัติ 
 

 
                                                            
                                                                (นายสุทธิศักดิ์ ธีระเชื้อ) 

                  สาธารณสุขอําเภองาว 

http://www.ngaohealth.go.th/

