
EB 21 ขอ 2 

กรอบแนวทางการปองกันผลประโยชนทับซอนในหนวยงาน ป 2563 

(รอบท่ี 2 วันท่ี 2 มีนาคม 2563 – 31  กรกฎาคม 2563) 

สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว จังหวัดลําปาง 

---------------------------------------------------- 

  ในปงบประมาณ ๒๕63 สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว จังหวัดลําปางไดดําเนินการตาม

กรอบแนวทางการการปองกันผลประโยชนทับชอนในหนวยงาน ดังนี ้

  1. จัดทํารายงานบทวิเคราะหความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับ

ซอนในหนวยงาน ป 2563 และปรับปรุงประกาศเรื่องการปองกันผลประโยชนทับซอนของขาราชการและ

ลูกจาง เพ่ือสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับเรื่องผลประโยชนทับซอนใหแกพนักงาน และบุคลากรท่ีเก่ียวของ 

รับทราบและถือปฏิบัติอยางเครงครัด ท้ังนี้ สาธารณสุขอําเภองาว มีนโยบายท่ีจะผลักดันใหบุคลากรในสังกัด         

มีความตระหนักในคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพของบุคลากรทุกระดับ และเสนอแนะให

ยกตัวอยางพฤติกรรมท่ีเขาขายการมีผลประโยชนทับซอน โดยการใหรวบรวมขอมูลการสอบหาขอเท็จจริง 

สอบวินัย หรือขอรองเรียนตางๆ นํามาวิเคราะหความรูความเขาใจเก่ียวกับการปองกันผลประโยชนทับชอน

ใหแกเจาหนาท่ีและบุคลากรภายในหนวยงาน 

  2. จัดทําแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว 

ประจําปงบประมาณ ๒๕63 เพ่ือกําหนดกิจกรรมเก่ียวกับการปองกันปราบปรามการทุจริตของหนวยงาน โดย

มีแผนการดําเนินงานอยางจริงจัง นอกจากนี้ เพ่ือใหการดําเนินงานดานการปองกันเละปราบปรามการทุจริต

เปนไปอยางตอเนื่องจึงไดจัดแผนปองกันและปราบปรามการทุจริต สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว

ปงบประมาณ ๒๕๖3 ตามยุทธศาสตรการปองกันและปราบปรามการทุจริตของชาติ โดยจะนํารายงานผลการ

ปฏิบัติงานการปองกันผลประโยชนทับซอน ปงบประมาณ ๒๕63 มาประกอบการพิจารณาดําเนินการให

สอดคลองกันและไดมีการติดตามรายงานผลตามแผนปองกันและปราบปรามการทุจริตของสํานักงาน

สาธารณสุขอําเภองาว ดังกลาว เพ่ือกําหนดกิจกรรมเก่ียวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตของ

หนวยงาน 

  3. สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว ไดกําหนดแนวทางปฏิบัติงานในการตรวจสอบบุคลากร  

ในหนวยงานถึงความเก่ียวของกับผูเสนองานในการจัดซ้ือจัดจาง เปนประกาศเรื่องแนวทางปฏิบัติงานในการ

ตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานถึงความเก่ียวของกับผูเสนองานในการจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ.๒๕63 โดยงานพัสดุ

ไดชี้แจงใหคณะกรรมการพัสดุในแตละกลุมงาน เพ่ิมการตรวจสอบความเก่ียวของระหวางเจาหนาท่ีและผูเสนอ

งานตามประกาศ ซ่ึงจากการตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจางในปงบประมาณ ๒๕63ไมพบการจัดซ้ือจัดจางท่ีผู

เสนองานมีความเก่ียวของกับเจาหนาท่ีภายในของสํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว นอกจากนี้ สํานักงาน

สาธารณสุขอําเภองาว ไดมีการเผยแพรชองทางการรองเรียนรองทุกขของ สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว           

ไวในเว็บไซตและสํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว http://www.ngaohealth.go.th ดวย 
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  4 . สํ านั กงานสาธารณ สุข อําเภองาวได จัดตั้ งชมรม STRONG สสอ.งาว  เม่ื อวัน ท่ี                      

30 กรกฎาคม 2563 โดยประชุมชี้แจงรายละเอียดการดําเนินงาน/การจัดทําปฏิทินการดําเนินงาน

ประชาสัมพันธกิจกรรมของกลุม/เชิญชวนเขารวมเปนสมาชิกกลุม/รวบรวมสมาชิกกลุม เพ่ือรณรงค                     

ดานความโปรงใส 

  5. สํานักงานสาธารณสุขอําเภองาว ไดจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูภายในหนวยงานเรื่อง

การปองกันผลประโยชนทับซอน เม่ือวันท่ี  30 กรกฎาคม 2563 เพ่ือใหความรูเรื่อง การปองกันผลประโยชน

ทับซอน แกบุคลากรทุกระดับใหรับทราบนโยบายดังกลาวโดยท่ัวถึงกัน 

 

 

                                                (นายพิษณุ  จีนใจเย็น) 

                          นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 

        ผูรายงาน 

             30 กรกฎาคม 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


